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รายละเอียดของรายวิชา
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา1      มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา1  วิทยาเขตอีสาน 

-คณะศึกษาศาสตร์   สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา1

ED1001 
ชื่อรายวิชา       
(ไทย) 
     
หลักการศึกษาและหลักวิชาชีพครู


 

 
(อังกฤษ)  


	2. จำนวนหน่วยกิต1
                      3 หน่วยกิต (3-0-6)

	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา1
       
-ศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ  (กลุ่มวิชาบังคับเรียน)

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน1
      นางภัทรลดา  วงษ์โยธา  

	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน1
       ภาคการศึกษาที่ 3/2558  ชั้นศึกษาศาสตร์ปีที่ 4 สาขาการสอนภาษาอังกฤษ (ภาคพิเศษ)

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre- requisites) (ถ้ามี) 1           -ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) 1           -ไม่มี

	8. สถานที่เรียน1
      มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตอีสาน

	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด1
     31 พฤษภาคม 2557 


หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา1
1.1 เพื่อให้นักศึกษาอธิบายแนวคิด ทฤษฎี เทคนิควิธีและกลยุทธ์การสอนภาษาอังกฤษในทักษะต่างๆ
1.2 เพื่อให้นักศึกษาประยุกต์แนวคิด ทฤษฎี เทคนิควิธีและกลยุทธ์การสอนภาษาอังกฤษเพื่อประโยชน์ในวิชาชีพ
1.3 เพื่อให้นักศึกษาออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในทักษะต่างๆ ตามทฤษฎีอย่างถูกต้อง
1.4 มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ

	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา1
การศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เทคนิควิธีและกลยุทธ์การสอนภาษาอังกฤษในทักษะต่างๆ นั้นเป็นพื้นฐานอันสำคัญต่อครูผู้สอนภาษาอังกฤษเพื่อนำไปสู่การประยุกต์ บูรณาการ แนวคิด ทฤษฎีวิธีและกลยุทธ์การสอนภาษาอังกฤษในทักษะต่างๆกับสาระการเรียนรู้อื่นอันส่งผลต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีคุณค่าและเป็นแนวทางในการออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาอื่นได้



หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา1

พื้นฐานการศึกษาภาษาอังกฤษด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ แนวคิดพื้นฐานเรื่องการศึกษา (บริบทของการเรียน การเรียนในชั้นเรียนและการเรียนในชีวิตประจำวัน) ทฤษฎีการศึกษาร่วมสมัย พฤติกรรมนิยม จิตวิทยาเชิงปริชาน การเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ด้วยปัญญา การเรียนรู้เชิงปฏิสัมพันธ์ การเรียนรู้ตามแนวคิดมนุษยนิยม การเรียนรู้ด้วยการพ้นพบ การเรียนรู้แบบใช้สมองเป็นฐาน การเรียนรู้ผ่านโครงงานและการแก้ปัญหา การเรียนรู้ผ่านโครงงานและการแก้ปัญหา การเรียนรู้จากการสะท้อนกลับ ทักษะการคิด การเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ) ธรรมชาติของการเรียนรู้ ปัจจัยที่มีผลต่อการเรียนรู้ (ปัจจัยด้านอารมณ์ แรงจูงใจความแตกต่างระหว่างบุคคล พหุปัญญา ทักษะและกลยุทธ์การเรียนรู้) การเรียนรู้และการซึมซับภาษาที่หนึ่งและภาษาที่สอง

Fundamental in English Learning through scientific method. Introduction to learning. Learning contexts. Learning theories, behaviourism. Cognitive psychology, constructivism, social-interaction theories, humanistic education, discovery learning, brain-based learning, problem-based learning, project-based learning, reflective learning, thinking skills, active learning, Nature of learning: memory, comprehension, schemata. Influence on learning: affective factors, motivation, individual references, multiple intelligence, learning styles and strategies. First and second language acquisition.
.

	


	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
หน่วยกิต
จำนวนชั่วโมง/ภาคการศึกษา

บรรยาย
การฝึกปฏิบัติ/
งานภาคสนาม/
การฝึกงาน
การศึกษาด้วยตนเอง
สอนเสริม
3(3-0-6)
บรรยาย  45 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
-
การศึกษาด้วยตนเอง  6 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
สอนเสริมตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะรายที่ต้องการ


	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล1
  
อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มตามความต้องการ  4 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  (เฉพาะราย/กลุ่มที่ต้องการ) 
รายวิชา
อาจารย์ผู้สอน
วัน เวลา ที่ให้คำปรึกษา
สถานที่หรือหมายเลขห้อง
หมายเลขโทรศัพท์ของอาจารย์
E-mail ของอาจารย์ผู้สอน

จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่ให้คำปรึกษา
พื้นฐานการศึกษาภาษาอังกฤษ
นางภัทรลดา วงษ์โยธา
เสาร์-อาทิตย์
08.30-11.30 น. และ 12.30-15.30 น.
ห้อง 113
(อาคารวิทยาเขต)
099-0250206
PatladaKK
@gmail.com
 6 ชั่วโมง/สัปดาห์
   


หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา

กลยุทธ์/วิธ

	การสอน

	กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล


	•

	1. มีความไวในการวิเคราะห์และเข้าใจข้อมูลสารสนเทศที่ได้รับจากผู้เรียนอย่างรวดเร็ว ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตร์ ภาษาพูดหรือภาษาเขียน
	-การศึกษากรณีตัวอย่างจากอินเตอร์เน็ตและออกแบบการสอนผ่านสื่อสารสนเทศ
-นำเสนอผลงานผ่านสื่อสารสนเทศ
-การเลือกใช้สื่อสารสนเทศที่เหมาะสมกับการสอนภาษาอังกฤษในแต่ละระดับชั้น
-การอภิปรายข้อดีข้อเสียของการใช้สื่อสารสนเทศ

	-การอภิปรายรายบุคคลและการอภิปรายกลุ่ม
-การนำเสนอแนวคิดที่สร้างสรรค์
-การนำเสนอผลการศึกษาด้วยโปรแกรม PowerPoint


	•

	2. มีความสามารถในการใช้ดุลยพินิจที่ดีในการประมวลผลแปลความหมายและเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับวิชาที่สอน และงานครูที่รับผิดชอบที่ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้ดี

		
	•

	3. มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศ

		

	
       


6. ทักษะการจัดการเรียนรู้
	สถานะ
	ผลการเรียนรู้
	กลยุทธ์/วิธีการสอน
	กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

	•
	2. มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนที่หลากหลาย ทั้งผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ผู้เรียนที่มีความสามารถปานกลาง และผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษอย่างมีนวัตกรรม

	-การทำโครงงานจิตอาสาพัฒนาความเป็นครู ด้วยการแบ่งกลุ่มนักศึกษากลุ่มละ 5-6 คน
	-แบบประเมินโครงการ
-การจัดนิทรรศการเสนอผลการจัดโครงการจิตอาสาพัฒนาความเป็นครู

	
	
	
	


หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	1
	-แนะนำวิชาเรียน ทำความรู้จักผู้สอนและผู้เรียน
-บทที่ 1 ความสำคัญของครู
	3
	-แนะนำตัว สอบถามจุดมุ่งหมายในการเรียนของนักศึกษาแต่ละคน
-แนะนำตำราเรียน

-ฟังเพลงเกี่ยวกับครูแล้ววาดภาพครูตามจินตนาการ
-ดูภาพยนตร์ครูโรงเรียนวรรณวิทย์แล้วตอบคำถาม
-ศึกษาพระราชดำรัสพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวแล้วอภิปราย
-ครูบรรยายประวัติครูแห่งแผ่นดินตั้งแต่สมัยอดีตจนถึงปัจจุบัน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	2
	บทที่ 2 บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของครู
	3
	-ครูแจกกระดาษชาร์ตกลุ่มละ 1 แผ่น แล้วนักศึกษาช่วยกันเขียนบทบาทหน้าที่ของครูให้ได้มากที่สุดภายในเวลา 3 นาที
-ครูแจกข่าวจากหนังสือพิมพ์ให้กลุ่มละชิ้น แล้วให้แต่ละกลุ่มอ่านและวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญญาที่เกิดในข่าว และถ้านักศึกษาเป็นครูคนนั้น จะเลือกวิธีปฏิบัติอย่างไร โดยใช้เวลาอ่าน วิเคราะห์และนำเสนอปากเปล่าเป็นเวลา 20 นาที
-ครูบรรยายโดยใช้ PowerPoint เรื่องครูมีอยู่ทุกสาขาอาชีพ และความเชื่อเกี่ยวกับครูในศาสนาต่างๆ และบทบาทหน้าที่ตามหนังสือเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	3
	นำเสนอวีดีโอ
	3
	นำเสนอทีละกลุ่ม และอภิปรายหลังจบการนำเสนอทุกกลุ่ม
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	4
	ข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 2556
	3
	นักศึกษาทำแบบทดสอบ ครูเฉลยและอธิบายเพิ่มเติม
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	5
	ธรรมะ สำหรับครู
   -กัลยาณมิตรธรรม 7

   -ฆราวาสธรรม 4

   -ทิฎฐธัมมิกัตถประโยชน์ 4

   -พหมวิหาร 4

   -พลธรรม 4

   -สังคหวัตถุธรรม 4

   -อธิษฐานธรรม 4

   -อิทธิบาท 4
	3
	-ครูอธิบายการทำกิจกรรม 
-นักศึกษาจับสลากหัวข้อ
-ให้นักศึกษาแสดงนิทานคุณธรรมตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย  
-นักศึกษาแต่ละกลุ่มปรึกษาเรื่องนิทาน โดยให้ออกแบบเนื้อเรื่องและคติสอนใจ โดยเน้นให้ความรู้สอดแทรกคุณธรรม แสดงคาบต่อไปกลุ่มละ 10 นาที
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	6
	แสดงนิทานธรรมะ
	3
	-สังเกตการณ์แสดง ความสมจริง การสอดแทรกความรู้
-ทำแบบทดสอบย่อยเรื่องธรรมะสำหรับครู
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	7
	บุคลิกภาพความเป็นครู มารยาท การประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
	3
	-ครูบรรยายโดยใช้ PowerPoint พร้อมยกตัวอย่าง
-นักศึกษาฝึกการไหว้ การเดิน การนั่ง การกราบ การยกของถวายผู้ใหญ่ และถวายพระ การโต้ตอบ การแสดงความคิดเห็น การอยู่ในสภาวะขัดแย้ง
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	8
	สอบกลางภาค 30% + class assignment 30% = Total 60%

	9
	จิตวิทยาสำหรับเด็ก
	3
	-ดูวีดีโอกรณีศึกษา
-วิเคราะห์ปัญหาและศึกษาแนวทางแก้ไขปัญหา
-ทำแบบทดสอบหลังเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	10
	ศึกษากรณีศึกษานอกห้องเรียน

	3
	-เลือกกลุ่มตัวอย่าง
-ลงพื้นที่สังเกตพฤติกรรม
-วิเคราะห์และนำเสนอหน้าชั้นเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา


	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	11
	ศึกษากรณีศึกษานอกห้องเรียน (ต่อ)
	3
	-เลือกกลุ่มตัวอย่าง
-ลงพื้นที่สังเกตพฤติกรรม
-วิเคราะห์และนำเสนอหน้าชั้นเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	12
	การจัดการห้องเรียน
	3
	-วิเคราะห์กรณีศึกษาจากวีดีโอและสื่อสิ่งพิมพ์
-ฟังบรรยายประกอบเอกสาร
-สรุปความรู้และนำเสนอประเด็นที่น่าสนใจ
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	13
	การประเมินผลระหว่างเรียน
	3
	-บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
-ซักถามข้อสงสัย
-ทำแบบทดสอบหลังเรียน

	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	14
	การเสริมแรง
	3
	-นำเสนอกรณีศึกษาจากวีดีโอ
-วิเคราะห์และอภิปราย
-ฟังบรรยายสรุป
-ทำแบบทดสอบหลังเรียน
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	15
	การใช้เทคนิค Scalfolding
	3
	-ครูบรรยายโดยใช้ PowerPoint และตำราประกอบการบรรยาย
-ครูนำเสนอกรณีตัวอย่างและนักศึกษาวิเคราะห์เพื่อนำมาเป็นประเด็นอธิปราย
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	16
	สรุปเนื้อหา
	3
	ฟังบรรยายและอภิปรายสรุปความรู้
	นางภัทรลดา  วงษ์โยธา

	-
	สอบปลายภาค

	2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
1. คุณธรรม  จริยธรรม
สถานะ

ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
•
มีจิตสำนึกและตระหนักศึกษาในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางอาชีพ

-พฤติกรรมการเข้าเรียนและส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามขอบเขตที่ให้และตรงเวลา
-ประเมินผลการศึกษาจากการทำงานกลุ่ม

ตลอดภาคการศึกษา

10
•

มีวินัย ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม

-พฤติกรรมการเข้าเรียนและส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามขอบเขตที่ให้และตรงเวลา
-ประเมินผลการศึกษาจากการทำงานกลุ่ม

ตลอดภาคการศึกษา

มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิ
ใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ

2. ความรู้1
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล

•
มีความรู้ความเข้าใจในหลักการและทฤษฎีสำคัญในสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์

-ทดสอบย่อย  สอบปลายภาค  ด้วยแบบทดสอบที่เน้นเรื่องการวัดหลักการและการนำไปใช้
-ประเมินจากการทำงานและความสามารถในการนำเสนองาน

สอบปลายภาค

40
•
มีทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ สามารถปฏิบัติงานในสถานการณ์ต่างๆ ได้

-ทดสอบย่อย  สอบปลายภาค  ด้วยแบบทดสอบที่เน้นเรื่องการวัดหลักการและการนำไปใช้
-ประเมินจากการทำงานและความสามารถในการนำเสนองาน

สอบปลายภาค

มีความรู้ความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ๆ ในสาขาวิชา รวมถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาและการต่อยอดองค์ความรู้ในสาขาวิชา

ตระหนักศึกษาในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบข้อบังคับที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์

3. ทักษะทางปัญญา     

สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
•
สามารถค้นหา ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการพัฒนาความรู้และการ
แก้ปัญหาทางอาชีพได้อย่างสร้างสรรค์

-ประเมินผลจากการสอบกลางภาค
-ประเมินผลจากการนำเสนองาน
-สังเกตพฤติกรรมการวิเคราะห์งานและการร่วมงานกลุ่มในการทำงาน

ตลอดภาคการศึกษา

20
15

สามารถคิดวิเคราะห์และริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และประสบการณ์ของตนในการแก้ปัญหาการทำงานได้
•
สามารถวางแผนการทำงานและการบริหารจัดการงานได้

-ประเมินผลจากการสอบกลางภาค
-ประเมินผลจากการนำเสนองาน
-สังเกตพฤติกรรมการวิเคราะห์งานและการร่วมงานกลุ่มในการทำงาน

ตลอดภาคการศึกษา

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
•
มีภาวะผู้นำ มีความ
คิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม
-ประเมินจากงานที่นำเสนอและพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่ม
-การนำเสนอผลงาน

ตลอดภาคการศึกษา
20
มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง

มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
.

1. มีความไวในการวิเคราะห์และเข้าใจข้อมูลสารสนเทศที่ได้รับจากผู้เรียนอย่างรวดเร็ว ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตร์ ภาษาพูดหรือภาษาเขียน
-ประเมินจากพฤติกรรมการเรียนรู้ 
-ประเมินข้อมูลที่ค้นคว้า

ตลอดภาค

10

.

2. มีความสามารถในการใช้ดุลยพินิจที่ดีในการประมวลผลแปลความหมายและเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับวิชาที่สอน และงานครูที่รับผิดชอบที่ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้ดี

-ประเมินจากผลการสร้างสรรค์ชิ้นงาน
-ประเมินจากความสามารถในการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีได้อย่างเต็มศักยภาพ

ตลอดภาค




หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
	1. เอกสารและตำราหลัก+
วิไล ตั้งจิตสมคิด.  (2555).  ความเป็นครู.  กรุงเทพฯ: โอเดียนสโตร์.

	2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ1
ฝ่ายวิชาการสถาบันวิชาการ Campus Academy.  (2558).  มาตรฐานวิชาชีพครู 9 มาตรฐาน.  กรุงเทพฯ: แคมปัสแอนด์ 
            ช้างน้อย
สุปราณี จิราณรงค์.  (2558).  ครูประจำชั้นมืออาชีพ.  กรุงเทพฯ: สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

	3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
      -เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย เช่น  หอสมุดแห่งชาติ  สำนักงานสถิติและวิจัยแห่งชาติ  ห้องสมุดของมหาวิทยาลัยต่างๆ


หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

    การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ที่จัดทำโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการนำแนวคิดและความคิดเห็นจากนักศึกษา ได้ดังนี้

-การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
             -แบบประเมินผู้สอนและแบบประเมินรายวิชา

	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
    ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอน ได้มีกลยุทธ์ดังนี้
           -ผลการเรียนของนักศึกษา

	3. การปรับปรุงการสอน
     หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมองหาข้อมูลในการปรับปรุงการเรียนการสอน 

	4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
     ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทบทวนผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในรายวิชา ได้จากการสอบถามนักศึกษา หรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาผลสอบของนักศึกษา 

	5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
     จากผลการประเมินและทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา  ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากขึ้น ดังนี้
      
-ปรับปรุงรายวิชาทุก 2 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 
      
-เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอนหรือเชิญวิทยากรผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงเพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้เพื่อนำไปใช้ในการสร้างสรรค์งานวิจัยทางสังคมสงเคราะห์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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  สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (15 กรกฎาคม 2552)
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